\

S,
x’/

7

n

7 MENSAGEIRO DA

Caritas

Informativo do Secretariado de A¢ao Social da Arquidiocese de Porto Alegre - Ano XXIl - n°® 77 - Novembro de 2014

EDITORIAL
MUDANCA EXIGENTE

Os estudos da sociologia estao apontando que o mundo
nao vive apenas uma época de mudangas, mas a humanidade
vive uma mudanga de época. Segundo o moralista e Professor
da PUC/SP, José Trasfertti, o momento historico é de crise
que questiona as posturas da Igreja em relacao a familia, a so-
ciedade e a sua propria doutrina. Por isso, a tradi¢do eclesial
esta num periodo turbulento de transigao.

Os questionamentos se impoem aos paradigmas e concei-
tos até agora dados como seguros. Sem abrir mao de princi-
pios, ¢ necessario uma atitude de aceitacdo, de acolhida e de
proposicao frente ao momento historico. Nao menos desafia-
dor é o contexto que envolve a agao social da Igreja. Inimeros
agentes que até agora estavam acostumados a determinadas
agoes e procedimentos de intervencao na realidade, sao obri-
gados a rever as suas concepgoes e, sobretudo, a metodologia
do trabalho social.

Em meio as circunstancias historicas e conjunturais, a tran-
si¢ao no governo da Arquidiocese esta provocando questiona-
mentos quanto aos rumos e a organiza¢ao da agao evangeliza-
dora. Trata-se de uma circunstancia propria da transi¢ao. No
tocante a dimensao da acao social nao ¢ diferente. No entanto,
a perspectiva que esta sendo apontada ¢ alvissareira. Pelo me-
nos dois motivos estao trazendo alento para dirigentes, lide-
rangas e agentes da a¢ao social da Igreja.

O primeiro, aponta para uma reorganiza¢ao das atividades
caritativas da Igreja. Ndo basta fazer caridade. E necessario
organiza-la e ordena-la na perspectiva de uma agao em rede,
nao apenas no ambiente interno da Igreja, mas no ambito da
sociedade. Esta concepgao impoe-se pela questao legal e pelo
modelo de assisténcia social implementada no pafs, a partir
dos principios e defini¢oes a Constituigao de 1988.

Nao temos no pafs um modelo estatal de assisténcia e pro-
moc¢ao humana, como o existente na Franca desde o Governo
de Napoleao Bonaparte. Nem mesmo um modelo comunita-
rio como o norte-americano, no qual o governo de desrespon-
sabiliza e se ausenta da atividade de atendimento aos pobres e
da promogao humana. O sistema publico da assisténcia social
no pafs, gestionado paritariamente pelo Estado e pela socie-
dade integra responsabilidades e faz a sociedade controlar o
Estado. Uma concepg¢ao muito proxima do que define a Dou-
trina Social da Igreja, com a sociedade controlando o Estado.

O segundo aspecto importante é que as perspectivas da
acao social na Arquidiocese apontam para um “trabalho de
Igreja”, que ultrapassa a configuracao da agao paroquial, en-
globando a a¢ao de toda a Igreja e das organizagdes a ela vin-
culadas. Projeta-se uma a¢ao multidirecional, inclusive, com
forte incidéncia no campo das politicas publicas. Fala-se da
“Igreja toda e nao apenas de uma parcela configurada nos li-
mites geograficos do ambiente paroquial”.

O conceito ¢ desafiador porque exige maior poder de ar-
ticulagao, de organizacdo, de coordenacio, de planejamento,
de controle e de compartilhamento na gestao e na agao. Mas,
promove a unidade e fortalece o sentido pleno de Igreja como
comunidade de fiéis que cuida da vida, em primeiro lugar.

Curso qualifica 55 agentes sociais

Com a presenca do Arcebispo
Metropolitano, Dom Jaime Spen-
gler, a Caritas Arquidioecsana de
Porto realizou, no dia 19 de No-
vembro, a entrega de certificados
de participacio do Curso de Qua-
lificacio de Agentes Sociais e Co-
munitarios do Terceiro Setor. Du-
rante oito meses, Os participantes
; receberam capacitagdo sobre o

Grupo que concluin o Curso de Qualificacio trabalho da rede socioassistencial,
o Sistema Unico da Assisténcia Social, Sustentabilidade das Organizagdes Sociais,
Compreensio de Editais e Elaboracao de projetos para captacio de recursos.

Diretoria do
SAS é reeleita

A Ir. Egidia Muraro vai pre-
sidit o Secretariado de Acdo
Social da Arquidiocese-Caritas
Arquidiocesana nos proximos
quatro anos. Ela e os demais
componentes da Diretoria fo- ‘ N A
ram reeleitos no dia 6 de Outu- Diretoria reeleita
bro, durante assembleia da entidade. A tnica instituicio associada que fez encaminha-
mento de chapa para a elei¢ao foi a Mitra da Arquidiocese de Porto Alegre.

. Programa social
—_— encaminha mais de
oitocentas pessoas
para o Mercado de
Trabalho

O Programa de Seguranca Ali-
mentar, coordenado pela Caritas Ar-
quidiocesana de Porto Alegre, distribui mensalmente mais de 48 toneladas de arroz
para pessoas carentes, através da rede de servigo social mantida pelas paréquias da
Arquidiocese. Além do repasse de alimento, as pardquias parceiras realizam para esse
publico atividades de qualificacdo profissional, formacao humana e crista, orientagdo
familiar e promogao da cidadania. Em 2014, essas atividades garantiram acesso ao
mercado de trabalho para 866 pessoas.

Programa ¢ realizado em parceria com 75 pardquias

Semindrio Estadual debate Marco Legal
Migratorio e politicas publicas para os
migrantes

Estudantes de teologia conhecem
estrutura e sistema de gestio do SAS



Diretoria do SAS é
reconduzida para nova

gesttio de quatro anos

A atual diretoria do Sectretariado de Acao So-
cial da Arquidiocese de Porto Alegre foi recondu-
zida para novo mandato até 2018. A Assembleia
Geral que realizou a elei¢do aconteceu na sede da
instituicao, no dia 6 de Outubro de 2014. A con-

SAS recebe Medalha de
Responsabilidade Social

A

A
Medalha foi entregue pelo Presidente da Assentbleia 1 egislativa

O Secretariado de A¢ao Social da Arquidiocese
de Porto Alegre-SAS recebeu, no dia 13 de No-
vembro, Medalha de Responsabilidade Social da
Assembleia Legislativa. Neste ano, 126 entidades
também receberam certificados da premiagao. O
SAS esteve no seleto grupo dos 27 ganhadores de
medalhas, em razao da aplicacio correta dos re-
cursos da filantropia e da qualidade dos programas
desenvolvidos pela instituigao.

A Presidente da Comissido Mista de Avaliacio,
Simone Imperatore, disse que a escolha dos agra-
ciados levou em conta fatores quantitativos e qua-
litativos na execucdo das a¢es institucionais. “O
objetivo do Prémio é promover a cultura da res-
ponsabilidade social no Rio Grande do Sul e tem
como base a solidariedade, a corresponsabilidade
e o trabalho voluntario”. Para receber a distincao,
o SAS foi representado pela contadora Déa Mara
Aguiar.
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vocacao da Assembleia na forma estatutaria foi
realizada pelo representante nomeado do Arce-
bispo Metropolitano, Pe Romeo Maldaner. Com
a existéncia do quérum necessario foi realizada a
eleicao.

A recondu¢do ocorreu, porque nio houve o
encaminhamento de outras chapas na forma es-
tatutaria que apresentassem diferentes propostas
e a unica institui¢ao associada que fez encaminha-
mento de chapa foi a Mitra da Arquidiocese de
Porto Alegre com a proposi¢io da mesma com-

Recurso da Nota Fiscal
auvxilia criancas e
adolescentes

O Mensageiro da Caridade recebeu os primei-
ros recursos repassados pelo programa Nota Fiscal
Gatcha. A participacdo dos doadores fazendo a sua
inscricao foi fundamental para que a entidade fosse
contemplada. O valor sera empregado na aquisi¢io de
licenca de sistema operacional Office 2013 da Micro-
soft para instalacio em computadores. As maquinas
equipadas com o sistema serdo utilizadas nas oficinas
de informatica para criancas e adolescentes usudrios
do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vin-
culos(SCFV)do Mensageiro da Caridade da rede so-
cioassistencial.

A entidade atende diariamente cerca de oiten-
ta criancas e adolescentes no contra turno escolar
com atividades de apoio pedagoégico e oficinas de
lazer, educacao para o trabalho, esporte e cultura.
Além dessas acOes, os usuarios tém a disposicao
refei¢des e lanches conforme o horario de parti-
cipagao.

ORIENTACAO — Para os doadores do Men-
sageiro da Caridade contribuitem com essa a¢io,
basta fazer a inscricio no site da Receita Estadual,
clicando acima no link Nota Fiscal Gaucha ou aces-
sando ao site http//nfgsefaz.rs.gov.br/Cadastro/
CasdastroNfg_l.aspx e indicando o Mensageiro
da Caridade como entidade de Assisténcia Social.
Apbs a inscricio, basta pedir para incluir o CPF na
nota em qualquer compra no comércio, inclusive,
nos supermercados.

posicao anterior. A nova diretoria foi empossada
na mesma sessao, assumindo seus encargos ime-
diatamente.

A Presidente reeleita, Ir. Egidia Josefina Mura-
ro, agradeceu a assembleia a confianga depositada
no grupo. “Assumimos o desafio, pois estamos
cientes da responsabilidade que estamos assumin-
do na condugao da instituicao”. O Presidente da
Assembleia, Pe. José Romeo Maldaner, parabeni-
zou os eleitos e, em nome do Arcebispo Metropo-
litano, desejou éxito aos eleitos para esta gestao.

Caritas Arquidiocesana
compoe coordenactio do
FPMH

A Caritas Arquidiocesana de Porto Alegre tem se
destacado por sua diversidade de agdes na sociedade.
O rol de atividades se estendem desde o assessora-
mento a organizacoes do terceiro setor até a parti-
cipagdo em conselhos de politicas publicas e articu-
lagao das entidades sociais. Um dos exemplos dessa
atuagdo ¢ a participa¢do na coordenac¢io do Férum
Permanente de Mobilidade Humana.

Essa organizacao integra entidades ligadas a Igreja
Catolica, universidades, 6rgaos publicos e entidades so-
ciais envolvidas com a questdo migratoria. Neste ano,
a Caritas Arquidiocesana assumiu a coordenagdo do
Férum. Seu representante, o jornalista Elton Bozzetto,
esta a frente da entidade, com a missao de manter a in-
tegragdo e promover uma a¢ao qualificada no Férum.
Entre as iniciativas da coordenacio esta a preocupag¢ao
de ampliar os servicos de acolhida e atendimento aos
migrantes, bem como ctiar estratégias de otientacdo
sobre o Direito ao Trabalho e de implementacdo de
politicas publicas atinentes ao setof.

O Férum deve lancar, ainda neste ano, uma cat-
tilha com tradugdo em vérios idiomas com as prin-
cipais orientacGes sobre os direitos e deveres do
trabalhador, com intuito de facilitar a integracdo ao
mercado de trabalho. Ao mesmo tempo, projeta um
servico de ensino da lingua portuguesa aos migran-
tes, a fim de facilitar a sua comunicagio e a integra-
¢ao cultural nas comunidades locais.

Caritas Arquidiocesana apresenta politica de

trabalho para estu

Universitarios conbeceram estrutura administrativa da entidade

No dia 1° de Outubro, a Caritas Arquidiocesana
de Porto Alegre recebeu um grupo de estudantes de
teologia da Escola Superior de Teologia e Espiritua-
lidade Franciscana(ESTEF), acompanhados do pro-
fessor da disciplina de “Organiza¢io e Administra-
¢io da Aco Pastoral”, Frei Wilson Dallagnol. Du-
rante o encontro, eles puderam conhecer os aspectos
histéricos, a sistematica de gestao do Secretariado de
Acao Social da Arquidiocese de Porto Alegre, as es-
tratégias de sustentabilidade e os servicos de atendi-
mento e assessoramento executados pela instituicao.

Depois de uma apresentacdo da trajetoria, com
as principais incidéncias de cada década da sua cin-
quentenaria historia, houve uma exposicao conceitu-
al do posicionamento da instituicdo frente as exigén-

dantes de teologia

cias legais para as instituicbes de assisténcia social, a
partir da Constituicdo de 1988 e as mudancas rela-
cionadas 2 participacdo da sociedade na deliberacio,
gestdo e controle das politicas publicas.

Um dos aspectos importantes apresentados foi
a acdo desenvolvida pelo Programa Mensageiro da
Caridade. A Supervisora Administrativa, Lourdes
Fantin Guizzardi, explicou a importancia estratégi-
ca desse setor como ferramenta de mobilizacio da
comunidade, suporte para a sustentabilidade, espago
de educacio para o trabalho e formacio profissional.
A Equipe Técnica mostrou os dados e a metodolo-
gia de trabalho no acompanhamento, qualificacdo e
apoio na agao social paroquial e comunitaria. Uma
das acGes importantes é o cutrso de qualificagdo de
agentes, que visa aptimorar a atividade das organi-
zagdes sociais, seguindo os principios da rede socio-
assistencial e em sintonia com a politica puiblica da
assisténcia social.

A principal mensagem aos estudantes de teolo-
gia é que a caridade precisa ser organizada e ad-
ministrada, para alcancar os resultados favoraveis
da promocgao humana. Outra informacao é de que
a Igreja ndo pode mais atuar sozinha e de forma
isolada. Ela integra uma grande rede de entidades
e agentes do Terceiro Setor que promovem a ativi-
dade social.
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Eguipe Técnica assessoron programa de}’a.rmafda

Durante o segundo semestre deste ano, a Equi-
pe Técnica do Secretariado de Acdo Social da Ar-
quidiocese de Porto Alegre-Caritas Arquidiocesana
desenvolveu um processo de qualificacio dos agen-
tes sociais da Rede de Comunidades Sao José e de

Assessoramento orienta
comunidade na execuciio
de projeto social

A Equipe Técnica da Caritas Arquidiocesana de
Porto Alegre esta desenvolvendo assessoria a Paré-
quia Mae do Perpétuo Socorro e a Associaciao Santa
Rita de Cassia para o desenvolvimento de seus pro-
jetos sociais. Dois encontros foram realizados para
identificar atividades financiaveis e estratégias de
captacao de recursos. Ap0s visita da Equipe Técnica
a comunidade, no dia 17 de Novembro, o Paroco
Pe. Olimpio Rhoden e a Presidente da Associacao,
Isabel Figueiredo, foram recebidos na sede da ins-
tituicao.

Segundo o Pe. Olimpio, a prioridade da comuni-
dade ¢ a edificacdo de um espaco para qualificacao
profissional. “Temos espaco para construcao, conve-
nio com a FASC para atendimento e demanda iden-
tificada para qualificagdo, mas nos falta a estrutura a
fim de realizar os cursos”. A Caritas Arquidiocesana
esta assessorando essas liderancas na elaboracao do
projeto e identificagdo de fontes apoiadoras para a
execugio. Esse assessoramento ¢ resultado do Curso
de Qualificagao de Agentes Sociais ¢ Comunitarios
desenvolvido neste ano pela entidade. O préoximo
estagio do trabalho sera a elaboragio da planta da
edificacio e definicao dos programas de qualificacao
a serem desenvolvidos, para encaminhar a formata-
¢ao do projetos de captagdo de recursos.

outras paroéquias do Vicariato de Gravatai. Foram
aprofundados itens relacionados a reorganizacio do
servico de assisténcia social e os fundamentos da
pratica social da fé crista.

No ultimo encontro, realizado no dia 24 de
Outubro, na sede da Rede de Comunidades, com a
participa¢do de diaconos e coordenadores da A¢ao
Social de diversas paréquias do Vicariato, foi defi-
nida a programacao do Servico de Assessoramento
para o ano de 2015. Serd realizado um encontro
mensal de atualizacdo e formac¢do com o objetivo
de qualificar o trabalho, visando a construcao co-
letiva de uma rede de dinamizadores do trabalho
social da Igreja, a fim de realizar a missdao eclesial
e responder as exigéncias legais para a inscri¢ao
dessas atividades na politica publica da Assisténcia
Social.

Igreja

Os temas apontados no levantamento junto as
comunidades foram sistematizados numa grade pro-
gramatica. Os principais itens sio: Funcionamento
da rede socioassistencial; Inscricdes nos conselhos;
parcerias com Servigo Puablico e Lei 13.019; Meto-
dologia do Trabalho Social; Sustentabilidade: Fontes
de recursos para projetos sociais e Gestao de enti-
dades; Elaboracao de projeto para captacdo de re-
cursos; Acompanhamento de execucio de projetos
em parceria ou de recursos captados e prestagiao de
contas; Visita, Abordagem e atendimento social; Es-
tratégia de captagao e fidelizagdao de voluntarios.

O servico sera desenvolvido na sede da Rede de
Comunidades Sio José, aberto a todo o Vicariato,
sob a coordenaciao do Frei Paulo Eduardo Millet.

SAS conclui qualificactio de 55 agentes sociais

O Secretariado de Agao Social da Arquidiocese de
Porto Alegre-SAS realizou, no dia 19 de Novembro, a
cerimonia de formatura do Curso de Qualificacao de
Agentes Sociais ¢ Comunitarios do Terceiro Setor. O
programa de oito meses contou com a participacao de
55 cursistas. As atividades foram desenvolvidas pelo
Servico de Assessoramento em trés diferentes locais da
cidade: Paréquia Nossa Senhora Medianeira, Santo An-
tonio do Partenon e Santo Antonio do Pao dos Pobres.
A cerimoénia contou com a presenga do Arcebispo Me-
tropolitano, Dom Jaime Spengler, do Assistente Ecle-
siastico, Pe. José Romeo Maldaner, e de varios parocos.

Em sua manifestagao, Dom Jaime disse que “preci-
samos set técnicos na agdo, mas devemos ir além, preci-
samos deixar nossa marca do amor e da caridade”. Ele
afirmou que quando as entidades lidam com recursos
publicos precisam ser eficientes e transparentes, sem dei-
xar de ser uma presenca amorosa no seio da sociedade.

Em nome dos cursistas, Roque Gelatti, agradeceu
a instituico pela oferta desse servico de qualificacdo
de agentes sociais. Ele destacou a qualificacdo dos pa-
lestrantes e assessores pela objetividade, clareza e com-
peténcia na abordagem dos temas que integraram a
grade programatica. “E uma necessidade de todos nés
a atualizacdo diante da determinagao politica e legal de
promover o trabalho social em rede. Esse aperfeico-
amento foi assegurado com a tematica e a metodolo-
gia deste curso”. Gerson Wolff agradeceu a acolhida
amorosa da Equipe Técnica a todos os participantes e
a qualificacdao na abordagem dos temas. Conforme as
avaliagGes, 90,5% dos participantes qualificaram como
6timos os palestrantes e 88% destacaram como 6tima
a organizac¢io do curso.

Grupo gue concluin o Curso de Qualificacao

Entre as contribui¢des para a continuidade do pro-
cesso de qualificagdo no ano de 2015, os cursistas su-
geriram mais tempo para o segmento de elaboragio de
projetos de captagao de recursos, uma vez que a tema-
tica dialoga com a sustentabilidade das organizacoes e
de suas atividades.

SUSTENTABILIDADE — O segundo médulo do
Curso de Qualificaciao de Agentes Sociais e do Tercei-
ro Setor orientou liderancas e gestores de organizagdes
soclais para a busca de recursos e a sustentabilidade de
suas agoes. Os trés grupos receberam nogoes de identi-
ficagdo de demandas, fontes de financiamento publicas
e privadas, interpretacdo de editais, estratégias de ela-
boracio de projetos, execucio e prestacio de contas.
O objetivo desta qualificacdo ¢ oferecer suporte para
a captagao de recursos dentro da nova sistematica de
organizacao da Assisténcia Social, atendendo aos requi-
sitos legais e a melhoria da gestdo das entidades que
atuam no setor.

Semindrio debate estratégias de atendimento aos migrantes

durante o 3° Seminario Estadual de Mobilidade Humana, realizado no dia 11 de
Novembro em Porto Alegre.
O evento contou com significativa participacio da Caritas Arquidiocesana
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Superintendente Didc. Ivo coordenou mesa de debates

Uma lista com novos nomes de migrantes senegaleses foi publicada no dia
26 de Novembro pelo Conselho Nacional de Imigracaio(CNIg) para a regulari-
zagdo de sua situacao no Brasil. O nimero chega a quatro mil desde dezembro
de 2013. A publica¢ao ocorreu apds a intervengao de migrantes e dirigentes de
organizagdes catdlicas junto ao Presidente do CNIg, Paulo Sérgio de Almeida,

na condugio e coordenacio geral e na presidéncia de duas mesas de debates. A
programacio do Seminario contemplou a discussio sobre o Novo Marco Legal
Migratério, as Demandas dos Migrantes para a Sociedade e as A¢des dos Pode-
res Publicos. Os participantes definiram uma série de a¢oes necessarias diante da
nova realidade da migra¢do no pais.

Entre as propostas encaminhadas, esta a de influenciar o Congresso Nacio-
nal para aprova¢io imediata da nova lei, reivindicar a assinatura pelo Governo
Brasileiro da Convencao da ONU sobre a Protecao dos Direitos dos Trabalha-
dores Migrantes, cobrar maior agilidade na obten¢ao dos documentos de regula-
tizacio e exigir do Governo a implantacio do Protocolo Unico de atendimento
aos Migrantes.

Os participantes também sugeriram a mobilizagao das entidades que traba-
lham na assisténcia aos migrantes para a implantagao de curso de portugués para
os migrantes, sensibilizar a sociedade para a questio migratoria e qualificar os
agentes publicos para atender aos migrantes em sua lingua. Também foi definida
promogao de acOes para a implantacdo de comités municipais de aten¢do aos
migrantes e a criacdo de Centros de Referéncia para acolhida e orientagao. O 4°
Seminério Estadual sera realizado em outubro ou novembro de 2015.

Caritas
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Entidade se associa a
actio de gracas pela
beatificactio de Madre
Assunta

Dom Jaime apresenta as reliquias de Madre Assunta

A Caritas Arquidiocesana de Porto Alegtre associou-
se a realizacdo de homenagens e agradecimentos pela
beatificacdo da Madre Assunta Marchetti. O Superinten-
dente Executivo, Diac. Ivo Guizzardi, e a Superintendente
Adjunta, Rosane Pessoto Pereira, participaram da Missa
de Aco de Gragas na Catedral Metropolitana, dia 16 de
Novembro. A instituicio tem patcetias histéricas com a
Congtegacao das Irmas Missionarias Scalabrinianas, da
qual Madre Assunta é co-fundadora.

A cerimoénia de beatificacio aconteceu no dia 25 de
Outubro, na Catedral da S¢é, em Sao Paulo, na presenca
de milhares de pessoas de todo o pais. Madre Assunta
nasceu na Italia, mas ainda jovem migrou para o Brasil,
onde viveu intensamente sua missao de servir aos migran-
tes durante 53 anos. No Rio Grande do Sul, trabalhou em
Bento Gongalves, Nova Bréscia e Farroupilha. Teve uma
vida pautada na humildade, caridade, fé e no amor a Jesus
Eucaristico e a Nossa Senhora.

O milagre que levou Madre Assunta a ser declarada
bem-aventurada ocotreu no Hospital Mae de Deus em
Porto Alegre, no meés de janeiro de 1994. O St. Heraclides
Teixeira Filho sofreu uma parada cardfaca durante quinze
minutos. A equipe medica fez o possivel para a reanima-
¢do, mas sua condicdo agravou-se. Naquele momento
uma religiosa da congtregacio dirigiu fervorosa invocagao
a Madre Assunta, pedindo sua intercessio para a cura do
paciente. O doente foi reanimado e recuperou-se em tem-
po breve, sem nenhuma sequela decorrente da patologia
sofrida.

Levantamento vai revnir
dados para planejamento
da Acdo Social da
Arquidiocese

A Caritas Arquidiocesana de Porto Alegre integrou o
Grupo de Trabalho que preparou o Instrumento de Pes-
quisa da Ag¢ao Social na Arquidiocese de Porto Alegre.
Esta participacao foi solicitada pela Comissiao da A¢ao
Social que esta trabalhando na formatacao do planeja-
mento da dimensao da caridade. As reunides de
trabalho ocorreram na sede da Caritas Arquidiocesana.
O formulario pata coleta de dados vai subsidiar a ativi-
dade da Comissao.

Essa iniciativa pretende mensurar a abrangéncia da
Acdo Social ndo apenas nas pardéquias, mas em todas as
organizagdes catdlicas que desenvolvem programas co-
munitarios, incluindo os Institutos de Vida Consagrada,
Irmandades, Associagoes e FundagGes. Esta proposta
consolida uma visio de comunhao e unidade da Igreja,
a partir do entendimento de que a Arquidiocese nao se
restringe a rede de paréquias, mas envolve todas as insti-
tuigbes que atuam o segmento social.

O levantamento adota uma metodologia que pet-
mite a identificacio das necessidades e demandas. Per-
mite também visualizar a presenca e participacdo da
Igreja em esferas e organizacoes publicas de represen-
tacdo da sociedade, como féruns e conselhos de gestio
e deliberacio das politicas publicas. A previsdo é de que
a pesquisa seja aplicada no primeiro semestre de 2015.

Especialistas apontam falta de programas
de Educactio para o Trabalho

“A educacio estd muito além dos muros da escola.
Quem faz o trabalho de base ¢ o verdadeiro educa-
dot”. Com esta afirmacio, a Professora da UERGS,
Aline Hernandez, abriu sua palestra no Encontro de
Formagao Social do més de setembro, que abordou a
tematica da “Educacio para o Trabalho como exigén-
cia da Promoc¢ao Humana”. O evento reuniu lideran-
¢as da acdo social de toda a Arquidiocese no Audito-
rio da sede da Caritas Arquidiocesana.

Aline afirmou que no passado os jovens traba-
lhavam para contribuir na manuten¢do da familia.
Com os programas governamentais compensatorios,
reduziu-se o numero de jovens que trabalham. “Em
compensagao, o jovem aceita hoje uma proposta pre-
caria de trabalho para poder consumir. O trabalho
precoce permanece como uma realidade brasileira.
3,5 milhGes e meio de criancas e adolescentes ainda
trabalham em atividades irregulares e sem profissio-
naliza¢do e condi¢bes adequadas”. O trabalho infantil
esta diretamente relacionado ao grau de escolaridade
e pobreza dos pais. “Quanto menos escolarizada e po-
bre a familia, maior tendéncia ha de envolvimento em
trabalho infantil”. Isso ocorre porque inexiste no pais
uma politica soécio-cultural voltada para a educacio
para o trabalho, direcionada a juventude.

O Diretor do SENAC/RS, José Paulo da Rosa, dis-
se que o problema da educagio para o trabalho no Bra-

Trabalho educativo tem garantia legal

sil surge com a cultura de que o nobre e a corte imperial
nao trabalham. Quem trabalhava eram os escravos e os
indios. Somente a criacio de escolas de formacio téc-
nica e profissional ndo sio suficientes para mudar essa
cultura. Segundo Rosa, o tempo de dedicacio para o es-
tudo é um fator determinante para a perpetuagio desse
problema “A média de tempo de estudo da populagio
brasileira é de 7,3 anos, na Argentina 9 anos, na Coreia
do Sul é de 15 anos, sendo neste caso de turno integral.
Fica dificil acreditar que o Brasil consiga educar para
o trabalho com esse formato de sistema educacional”.

Ha uma grande lacuna, segundo ele, porque quem
faz a real preparacao para o trabalho ¢ o ensino técnico.
Mas, “somente 8% dos jovens que estiao no ensino mé-
dio utilizam essa opcao”.

Programa de Seguranca Alimentar vai qualificar
liderancas paroquiais

O Programa do Arroz tem se constituido num
instrumento importante de promog¢iao humana e de-
senvolvimento social. A conclusio ¢ do encontro pro-
movido pela Caritas Arquidiocesana de Porto Alegre
com a participacao de padres, religiosos e leigos das 75
paréquias patceiras da institui¢do na area da Seguranca
Alimentat.

Segundo as estatisticas de 2014, até o més de no-
vembro haviam sido beneficiadas 5.878 familias, com
um universo de 24.687 pessoas. A iniciativa mantém
uma pratica de rodizio para evitar a dependéncia per-
manente dos beneficiarios. Somente nos primeiros dez
meses desse ano, foram substituidas 1.020 familias, que
melhoraram sua condi¢io de vida ou atingiram um lon-
go tempo de beneficio.

Conforme levantamento realizado pela Equipe
Técnica da Caritas Arquidiocesana junto as paroquias
parceiras do programa, 56% delas realizam atividades
complementares a distribuicao do alimento. Sdo agdes
de qualificagdo profissional, formac¢io humana e cris-
td, orientacdo familiar, atividades de evangelizacio
e promogao para a cidadania. Os registros apontam
que entre as familias beneficiadas pelo programa, nes-
te ano, 886 pessoas foram inseridas no mercado de
trabalho, a partir de atividades de qualificacao desen-
volvidas pelas equipes paroquiais.

Liderancas que coordenam o programa nas pardquias

Entre os aspectos positivos do programa estdo o
comprometimento de muitas comunidades, a partici-
pagdo efetiva de muitos padres, as ideias inovadoras
no reaproveitamento de materiais e as parcerias com
a comunidade e com os 6rgios publicos. Durante os
encontro, os padres e coordenadores paroquiais do
programa apontaram como situacoes preocupantes a
falta de maior disponibilidade das pessoas para o tra-
balho voluntario, a acomodag¢io por parte dos assisti-
dos a falta de Promog¢ao Humana e a incapacidade de
Geragiao de Renda. Para aprimorar o trabalho, a Céritas
Arquidiocesana ira realizar em 2015, um curso de qua-
lificacdo das liderancas paroquiais que trabalham no
programa, durante oito meses, na sede da institui¢ao.

Semindrio debate atendimento a criancas e adolescentes

A situacao da Educacio Infantil e o trabalho da rede de
atendimento a criancas e ao adolescente da Capital foram
objeto de debate no Seminario Identidade Politico-Pedagdgi-
ca Educacao Infantil promovido pela Camara Municipal de
Porto Alegre, no dia 22 de Agosto. O evento teve a participa-
¢ao do Secretariado de A¢do Social da Arquidiocese de Porto
Alegre. Entre os temas debatidos estava a caractetizacio e a
missdo do educador e a estrutura de financiamento da rede.
Na capital, existem 214 entidades prestadoras de servicos
que atendem aproximadamente 20 mil criancas, quatro vezes
mais do que as cinco mil matriculas das escolas da rede pro-
pria do municipio. A maioria dessas entidades sdo oriundas
de parcerias com a extinta Legiao Brasileira de Assisténcia
(LBA) ou ligadas a organizagoes religiosas.

Para a educadora social do SAS, Tania Ramalho, existe
a necessidade de um processo permanente de formacao
dos educadores, a fim de manter uma a¢ao qualificada jun-
to a criangas e adolescentes. Durante a abertura do evento,
a vereadora Sofia Cavedon (PT), destacou a importincia
de gestores ¢ educadores patticiparem da discussdo do

Plano Municipal de Educagio,
que vai debater as prioridades
e os investimento da educacio
infantil na Capital. “Desde a
ctiacio do Fundeb a Educacio |
Infantil deixou de ser de uma
acdo de segunda classe. B pre-
Ciso ajustar o posicionamento
politico pedagégico para que
o setor disponha dos recursos
projetados pelo governo fede-
ral para financiar a atividade”.

A Cootdenadora do Férum Municipal dos Direitos
da Crianga e dos Adolescentes, Elaine Timmen, disse que
0s governos precisam reconhecer a importancia das insti-
tuicoes prestadoras de servigo. “Existe um trabalho sério,
herdico e de peniria quanto a0s recursos financeiros em-
pregados nas instituicdes comunitarias. E necessatia uma
predisposicio de governo em reconhecer esse esforco e
financiar a atividade”.

Tania com vereadora que
promoven semindrio



